Salpa verso la tua carriera: I’evento sul
Moby Legacy

https://youtu.be/K1blL2GvDyvk
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LIVORNO — E partita a bordo del Moby Legacy, ormeggiato a Livorno, I’iniziativa organizzata
da Assarmatori, in collaborazione con la societa GDM-Gente di Mare, uno dei piu importanti
centri di formazione marittima, con sede nella citta labronica.

“Salpa verso la tua carriera” ¢ un ‘Career Day’ a cui sono stati invitati gli studenti di alcune
scuole secondarie di secondo grado, provenienti delle citta e da quelle limitrofe.

I ragazzi durante la giornata hanno avuto modo di ascoltare esperienze concrete di chi lavora a
bordo della nave, cercando di capire cosa possa offrire loro il mondo del mare.

L’evento rientra nella campagna promossa dal Ministero delle infrastrutture e dei trasporti,
presente oggi sulla nave Moby tramite le due referenti Catia De Gennaro e Serena Cantoni,
che ha messo a disposizione 7 milioni nel periodo 2023-2026 per la formazione dei giovani nel
settore.

I fondi, un milione per il primo anno, due per ognuno di quelli successivi, vengono assegnati alle
compagnie di navigazione per promuovere tale formazione, con iniziative come quella di oggi sul
Moby Legacy.

Per gli armatori la clausola, al termine della formazione proposta ¢ quella di assumere almeno il
60% dei marittimi formati.

Per 1l 2023, hanno spiegato le due rappresentanti del Mit, le richieste sono state per circa 700
ragazzi, il 2024 ne prevede almeno 900.

“Questa -ha sottolineato Giovanni Consoli, vice
segretario generale di Assarmatori- ¢ una manifestazione davvero importante perché mette nelle
condizioni di rinforzare il concetto che le risorse umane sono fondamentali per il nostro settore che
soffre una carenza di personale specialmente durante le la stagione estiva, mettendo a rischio anche
la continuita territoriale.

Sono presenti molte scuole della Toscana e ci auguriamo che questo evento possa essere il primo di
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altri che sicuramente organizzeremo a livello nazionale in altri porti.”

I dati per la nuova stagione estiva non sono confortanti: “Sappiamo rispetto anche alle serie storiche
degli anni passati che ’estate € un momento negativo per quanto riguarda 1’occupazione dei
marittimi, tant’¢ che siamo ricorsi al personale extracomunitario attraverso una deroga. Adesso
siamo impegnati in questa ricerca di personale e ci auguriamo che si possa rilanciare I’occupazione
marittima in Italia, che anche sotto I’aspetto retributivo ¢ interessante”.

“Qui si fa incontrare domanda e offerta -aggiunge Elena di Tizio, amministratrice delegata di
GDM- spiegando nel dettaglio ai ragazzi delle scuole quali siano le figure professionali necessarie
oggi. | giovani da un po’ di tempo hanno un quadro piu chiaro del settore che si sta aprendo molto
anche alle donne superando 1’idea che sia un impiego prettamente maschile, un cambiamento che in
questi anni abbiamo visto iniziare”.

All’evento hanno partecipato oltre duecento studenti, insieme ad alcune persone in cerca di una
nuova occupazione.



